
 
 

 

 

HABEN SIE INTERESSE? 
Bewerbungen oder Anfragen an 
Laura Kunzmann | Personalabteilung 
07251 715272 
bewerbung@lebenshilfe-bruchsal.de 

 

 
 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir  
unbefristet zur Unterstützung unseres Teams eine 

Nachtbereitschaft (w/m/d) 

auf Minijob-Basis (556,-€-Basis, ca. 6 bis 8 Nächte monatlich) für unser 
Wohnheim 1 (Eingliederungshilfe) in Bruchsal. 

Im Wohnheim 1 in Bruchsal leben 13 erwachsene Frauen und Männer gemischten Alters mit 
unterschiedlichen Behinderungen. Sie betreuen die Bewohnenden des Hauses während der 
Nachtstunden und übernehmen Rundgänge sowie bei Bedarf die pflegerische Versorgung. Im Bedarfsfall 
erhalten Sie Unterstützung durch eine Fachkraft-Nachtwache im Nachbargebäude.  
Die Einsätze gemäß Dienstplan finden ganzjährig auch an Wochenenden und Feiertagen statt. Die 
Arbeitszeiten beginnen mit der Übergabe um 20.45 Uhr und enden unter der Woche um 6.45 Uhr, an 
Samstagen, Sonntagen und Feiertagen um 7.15 Uhr. Als Nachtbereitschaft haben Sie die Möglichkeit 
während der Bereitschaftszeiten zu schlafen, sofern es die Situation im Wohnheim zulässt. 

Wir bieten: 
 eine sinnerfüllte Tätigkeit in einer sozialen 

Einrichtung für Menschen mit Behinderungen 
 modernes Arbeitsumfeld mit positiver 

Teamatmosphäre 
 eine sichere Arbeitsstelle 
 tarifliche Bezahlung nach TVöD mit 

betrieblicher Altersvorsorge und Jahres-
sonderzahlung 

 eine aktive Personalentwicklung durch ein 
attraktives Inhouse-Seminarprogramm 

 Gesundheitskurse 
 Jobticket und JobRad mit Arbeitgeber-

zuschuss sowie rabattierte Kaufangebote 

Erforderliche Qualifikationen: 
 Keine Ausbildung zur Fachkraft notwendig, da im 

direkt angrenzenden Wohn-Pflegebereich eine 
Fachkraft als Nachtwache tätig ist.  

 Erfahrungen und Qualifikationen im 
pädagogischen oder pflegerischen Bereich 
erwünscht. 

 Erfahrungen im Umgang mit Menschen mit 
Behinderung erwünscht.  

 

 

 

 

 

           

 


